Erstattung der Einnahmeverluste fiir Beitragsausfalle im April und Mai 2020 wegen
nicht erhobener Beitrédge nach § 13 Abs. 1 Satz 1 Kinderférderungsgesetz.

Gemeinsamer Runderlass des Ministeriums fir Inneres und Sport und des Ministeriums fur
Arbeit, Soziales und Integration.

Vom 30. April 2020
An die
Landkreise und kreisfreien Stadte und die

Gemeinden und Verbandsgemeinden in Sachsen-Anhalt.

Praambel

Die Landesregierung empfiehlt den Tragern von Kindertageseinrichtungen, die Erhebung der
Elternbeitrdge im Monat April fur alle Kinder auszusetzen und im Monat Mai fir alle Kinder
die nicht in einer Einrichtung oder Tagespflegestelle betreut werden, auszusetzen.

Nach der Wiederertffnung der Einrichtungen werden das Land und die Kommunalen Spit-
zenverb&nde unter Einbeziehung der anderen Tréager lUber das weitere Vorgehen und etwa-
ige Hilfen des Landes in kommunalfreundlicher Weise entscheiden.

Das Ministerium fir Inneres und Sport wird in diesem Zusammenhang durch kommunalauf-
sichtliche MaRnahmen gewdhrleisten, dass den Kommunen ein ausreichender Liquiditatskre-
ditrahmen zur Sicherstellung der hierfur erforderlichen Liquiditat zur Verfigung steht.

§1

Anwendungsbereich

(1) Das Land Sachsen-Anhalt erstattet den Gemeinden und Verbandsgemeinden im
Rahmen der verfigbaren Haushaltsmittel Einnahmeverluste, die sie dadurch erlitten haben,
dass sie auf Grund der vom Land getroffenen Einschrankungen zur Einddmmung der Aus-
breitung des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2 in Sachsen-Anhalt von Eltern keine Bei-
trédge nach § 13 Abs. 1 Satz 1 Kinderférderungsgesetz erhoben haben. Dies gilt fur den Mo-
nat April 2020 fiir alle Elternbeitrage, unabhangig davon ob das Kind betreut wurde. Fir den
Monat Mai 2020 wird die Erstattung auf die Elternbeitrage fur alle Kinder, die nicht in einer
Einrichtung oder Tagespflegestelle betreut wurden, erfolgen. Es ist den Gemeinden uberlas-
sen, wie sie die Beitrége flur die Notbetreuung festsetzen und berechnen.

(2) Dabei ist es unerheblich, ob die Gemeinde oder Verbandsgemeinde die Beitrage
selbst erhebt oder gemaR § 13 Abs. 3 Satz 2 durch die Trager der Einrichtungen. Dies gilt
auch fiir Beitrage von Eltern, die im Monat April eine Notbetreuung in Anspruch genommen

haben.

(3) Absatz 1 gilt auch in den Fallen, in denen die Gemeinden und Verbandsgemeinden
die Beitrédge zwar erhoben, diese aber den Eltern wieder erstatten. Der Erstattung steht Gut-
schrift auf dem jeweiligen Beitragskonto gleich.



(4) Die Erstattung nach Abs. 1 und 2 erhalten nur solche Gemeinden und Verbandsge-
meinden, die ihre Zahlungen nach § 12b Kinderférderungsgesetz uneingeschrankt geleistet
haben. Ein spaterer oder nachtréaglicher Einbehalt steht der Nichtleistung nach Satz 1 gleich.

§2
Verfahren

(1 Die Gemeinden und Verbandsgemeinden melden dem fur sie zustandigen ortlichen
Trager der éffentlichen Jugendhilfe die Summe der Einnahmeausfille fur die Monate April
und Mai 2020 bis zum 15. Juli 2020. Soweit eine einkommensabhangige Staffelung der Er-
stattung erfolgt, ist dies mitzuteilen und in der gemeldeten Summe zu bericksichtigen.

(2) Die Landkreise und kreisfreien Stadte melden dem Ministerium fur Arbeit, Soziales
und Integration die fur inren Zustandigkeitsbereich notwendige Summe der Erstattungen far
die Monate April und Mai 2020 bis zum 7. August 2020.

(3) Das Land setzt auf Grundlage der eingegangenen Meldungen nach Absatz 2 die
Hohe der Erstattung je ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe fest und zahlt die Erstat-
tung firr die beiden Monate in einer Summe zusammen mit der Zahlung nach § 12 Kinderfor-
derungsgesetz zum auf den 31. August 2020 nach § 12 Abs. 3 Kinderforderungsgesetz
nachstfolgenden Zahlungstermin aus.

§3

Inkrafttreten und AufRerkrafttreten
(1) Der Erlass vom 31. Marz 2020 tritt am 30. April auBer Kraft.

(2) Dieser Erlass tritt am 30 April 2020 in Kraft und am 30.9.2020 auRer Kraft.

Magdeburg, den 30. April 2020

SN SIS - Y A8

Poggemann Mobbeck
Staatssekretarin Staatssekretérin
Ministerium fur Inneres und Sport Ministerium fir Arbeit, Soziales und Integration

das Landes Sachsen-Anhalt des Landes Sachsen-Anhalt
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Notbetreuung in Kindertageseinrichtungen und Tagespflegestellen
des Landes Sachsen-Anhalt

Erlass des Ministeriums fur Arbeit, Soziales und Integration vom 27. April 2020

An die

ortlichen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe,
die Trager von Kindertageseinrichtungen

die Tagespflegestellen

im Land Sachsen-Anhalt.

§1
Anwendungsbereich

(1) Dieser Erlass richtet sich im Land Sachsen-Anhalt an alle Tréager von Kindertagesein-
richtungen, Tagespflegepersonen sowie alle Gemeinden und Verbandsgemeinden.

(2) Der Erlass dient der Umsetzung des § 14 der Verordnung Uber MaRnahmen zur Ein-
dammung der Ausbreitung des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2 in Sachsen-Anhalt vom
16.04. 2020 in der jeweils geltenden Fassung in den Kindertageseinrichtungen im Land
Sachsen-Anhalt.

§2
Notbetreuung in den Einrichtungen

(1) Eine Zusammenlegung von Kindertageseinrichtungen und Tagespflegestellen mit dem
Ziel, Notbetreuungen zu konzentrieren, ist nicht zuldssig, da dies den Regelungen zur Ein-
démmung der Infektionen widerspricht.

(2) Die Notbetreuung von Kindern mit Behinderungen nach § 12 Abs. 2 Nr. 1 der 2. SARS-
CoV-2-EindV ist auch fiir Kinder bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres zu gewahrleisten
soweit sie Anspriiche nach § 8 Satz 2 Kinderforderungsgesetz haben, § 12 Abs. 2 bis 4 der
2. SARS-CoV-2-EindV sind entsprechend anzuwenden.

(3) Auf Grund der Erweiterung der Zielgruppen mit Notbetreuungsanspruch gilt Folgendes:

a) In Gruppen-, Betreuungs- und Schlafrdumen darf sich - einschliefllich der Kinder, die
sich zur Eingewdhnung dort aufhalten — je eine Gruppe von maximal zwélf Kindern im
Kindergartenalter zusammen mit dem erforderlichen Fachpersonal aufhalten. Statt zwei
Kindern im Kindergartenalter kann ein Kind im Krippenalter aufgenommen werden. Da-
bei ist zu gewéhrleisten, dass es grundsétzlich immer dieselben Kinder und dieselben
sie betreuenden Personen in klar definierten Rdumlichkeiten sind (= Betreuungssetting).
Die Anderung der Zusammensetzung der jeweiligen bestehenden Betreuungsgruppen
ist, mit Ausnahme von Schichtwechseln des péddagogischen Fachpersonals (zur Einhal-
tung des § 21 Abs. 3 KiF6G), so gering wie méglich zu halten, um das Entstehen neuer
Kontaktnetze zu vermeiden. Bei Bedarf und bei entsprechenden RaumgréfRen kann
auch ein Raum durch geeignete Abgrenzungen in zwei Raume geteilt werden.

b) Sammelgruppen zu Beginn und am Ende der taglichen Offnung widersprechen dem
System fester Gruppen (Buchst. a).



f)

o)

)

(1

(2)

3)

Das unter den Bedingungen der Regelung in Abs. 3 a im Verhaltnis von betreuenden
Personen zu den Kindern nicht umsetzbare Abstandsgebot ist indes seitens der padago-
gischen Krafte untereinander sowie zu den Eltern einzuhalten.

Bei der Benutzung der Garderobenrdaume, Flure und Sanitéarrdume sollen die Abstands-
gebote so weit wie moglich eingehalten werden. Dazu sind entsprechende organisatori-
sche MalRnahmen zu treffen. Fir die Hautreinigung der Kinder ist Seife ausreichend und
eine Trocknung mit vorzugsweise Einmalhandtiichern vorzusehen.

Die Aufenbereiche sind entsprechend der Anzahl der betreuten Gruppen mit geeigneten
Mitteln (z. B. Absperrband) so abzugrenzen, dass ein Kontakt der einzelnen Gruppen
wahrend des Aufenthaltes im AuRenbereich vermieden wird. Beim Zugang zum Geb&ude
ist die Trennung der Gruppen durch entsprechende Regeln ebenso einzuhalten. Alterna-
tiv ist auch eine zeitlich gestaffelte Nutzung des gesamten AulRengelédndes durch eine
Gruppe maglich.

Je groRer die Gruppen sind, um so mehr ist auf die Einhaltung des Abstandsgebotes der
bestehenden Betreuungsgruppen voneinander und der Hygieneregeln und -mafinahmen
zu achten.

Soweit die unter Buchst. a genannten Gruppengréflen um 1 oder 2 Kinder kurzzeitig
(wenige Tage) Uberschritten werden, ist das zulassig, um die Verteilung der Kinder auf
andere Einrichtungen oder in die Tagespflege organisieren zu kénnen. Bei einer sich
darlber hinaus abzeichnenden langeren Dauer der Uberschreitung der Gruppenober-

grenze kdnnen Kinder in einer anderen, méglichst nahegelegenen Einrichtung betreut

werden. Der Wechsel ist mit den Eltern abzustimmen. Alter und Entwicklung sind ebenso
zu beriicksichtigen wie soziale Aspekte. Es kdnnen auch befristet freie Kapazitaten in der
Kindertagespflege genutzt werden, soweit die Eltern zustimmen.

Bei der Ubergabe der Kinder an die Einrichtung sind die hygienischen Anforderungen
sowie die MaRgaben fiir Aufenthalte in den Rdumen (Buchst. c) einzuhalten. Die Einzel-
heiten legt der Trager der Einrichtung fest, er kann dies auf die Einrichtungsleitung iber-
tragen.

Kinder, die in eine Einrichtung in die Notbetreuung aufgenommen werden, miissen frei
von Erkaltungssymptomen sein. Das gilt nicht fur Symptome, die auf arztlich bescheinig-
ten chronischen Erkrankungen beruhen (Heuschnupfen und andere Allergien etc.).

Elterngespréche sollen, soweit fachlich zu vertreten, verschoben und nicht in der Einrich-
tung gefihrt werden.

§3
Betreuungsumfang

Fur den zeitlichen Umfang gilt grundséatzlich die im Betreuungsvertrag vereinbarte Be-
treuungszeit. Es ist jedoch der Appell an die Eltern zu richten, dass sie, soweit es ihnen
moglich ist, freiwillig auf Betreuungszeit verzichten oder entweder Vor- oder Nachmit-
tagszeit freigeben oder diese in eine Tageszeit legen, in der mehr Platzkapazitat vor-
handen ist, damit die Betreuungsinfrastruktur der Notbetreuung gut aufrecht zu erhalten
ist.

Soweit aus objektiven Griinden nicht der von den Eltern gewlinschte Betreuungsumfang
geleistet werden kann, sind mit Unterstiitzung des értlichen Tragers der Jugendhilfe
mdglichst einvernehmliche Lésungen zu suchen, insbesondere wie in Absatz 1 und § 2
Abs. 3 Buchst. g beschrieben. Diese kénnen auch darin bestehen, dass die Betreuung in
nahegelegenen, anderen Einrichtungen erfolgt.

Inwiefern und in welchem Umfang bei Eltern, die zu Hause tatig sind, eine Notbetreuung
erforderlich ist, ist im Einzelfall (Hartefall, § 14 Abs. 2 S. 2 4. SARS-CoV-2-EindV) zu
entscheiden.



(4) Die Entscheidung zu den SchllUsselpersonen wird durch die jeweils geltende SARS-
CoV-2-EindV festgelegt. Sie ist fir alle Entscheidungen in diesem Zusammenhang ein-
schlagig, Einschrénkungen und Priorisierungen einzelner Gruppen von Schliisselperso-
nen sind daher nicht zuldssig. Informationen zur Auslegung der SARS-CoV-2-EindV sind
dem FAQ-Katalog des Pandemiestabes des Ministeriums fiir Arbeit, Soziales und In-
tegration und des Landesjugendamtes zu entnehmen.

§4
Sondersituationen

(1) Soweit nicht ausreichend Personal fir die Betreuung von Kindern vorhanden ist, etwa
durch den Wegfall von Sammelgruppen (§ 2 Abs. 3 Buchst. b) richtet sich die Verfahrens-
weise nach den Arbeitshinweisen zur Erteilung/Versagung einer Betriebserlaubnis fiir Ta-
geseinrichtungen fir Kinder nach § 20 Kinderférderungsgesetz (u.a. Nr. 3.4.2 und 3.4.3 ,Zu-
lassung von Personen als padagogische Fachkrafte im Einzelfall* nach § 21 Abs. 4 Kinder-
forderungsgesetz). Auch der zusétzliche befristete Einsatz von weiterem fachlich und per-
sonlich geeignetem Personal ist mit dem ortlichen Tréager der &ffentlichen Jugendhilfe abzu-
stimmen.

(2) Es kénnen befristet auch die freien Kapazitaten in der Kindertagespflege genutzt
werden, soweit die Eltern zustimmen.

(3) Auch wahrend der reglementierten Nutzung der Kindertageseinrichtungen und -
tagespflegestellen, kann und hat eine Eingewbhnung von Kindern stattzufinden. Dabei ist
Folgendes zu beachten:

a) Wenn mehr Kinder zur Eingew6hnung angemeldet werden als unter den aktuellen be-
sonderen Bedingungen leistbar, sind Eingewdhnungszeitraum und Tageszeit der Ein-
gewohnung zusammen mit den Eltern und durch die Leitung der Einrichtung unter Be-
ricksichtigung der Mdglichkeiten der Eirichtung und der Interessen des Kindes festzule-
gen. Es wird empfohlen, die Eingewbhnungszeiten auf den Nachmittag zu legen, insbe-
sondere, wenn in der Gruppe Kinder nur vormittags betreut werden, Auf die Empfehlun-
gen der Frobel-Gruppe: Eingewdhnung in Zeiten von Corona - Fokus Ersteingewshnung
wird verwiesen.

b) Kinder und der sie begleitende Elternteil miissen frei von Erkéltungssymptomen sein.
Das gilt nicht fir Symptome, die auf &rztlich bescheinigten chronischen Erkrankungen
beruhen (Heuschnupfen und andere Allergien etc.)

c) Die in der Einrichtung vorhandenen Konzepte zur Eingewdhnung sollen nach Méglich-
keit umgesetzt werden, wobei die Dauer der Eingewdhnungsphase pédagogisch ver-
antwortlich und in Abstimmung mit den Eltern so kurz wie méglich gehalten werden soli.

d) Die Gruppe, in der die Eingewdhnung erfolgt, soll nach der Eingewdhnungsphase auch
die Gruppe sein, in der das Kind in die Notbetreuung aufgenommen wird. Davon ist auch
abhangig, wie viele Kinder in der Situation der Notbetreuung in die Eingewshnungspha-
se aufgenommen werden kénnen. Es sollen nicht mehr als drei pro Gruppe sein. In den
Fallen, in denen Plétze durch die Aufteilung auf Vor- Und Nachmittag doppelt genutzt
werden, darf die Anzahl der einzugewdhnenden Kinder sechs betragen und die Grup-
pengrofie sich insgesamt auf 15 erhéhen, die Zahl der gleichzeitig anwesenden Kinder
darf aber zwolIf nicht Ubersteigen.

e) Die tagliche Anwesenheit der Eltern wahrend der Eingewdhnung soll auf ein und das-
selbe Elternteil, zeitlich beschrankt und so kurz wie méglich gehalten werden. Anwesen-
de Eltern mussen die Abstandsregeln zu den padagogischen Fachkraften und zu den
anderen Kindern und die Hygieneregeln strikt einhalten. Vor Betreten der Ra4ume haben
die Eltern die Hande zu waschen und zu desinfizieren. Die Dauer des Aufenthaltes der
Eltern im Gruppenraum bestimmt die Leitung der Einrichtung nach den padagogischen
Erfordernissen. Nicht anwesende Eltern sollen auf Abruf zur Verfligung stehen.



f)  Auf das Tragen von Mund-Nasen-Schutz durch Personal soll im Gruppenraum verzichtet
werden, um insbesondere die einzugewohnenden Kinder nicht zu verangstigen. Die
Bestimmungen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes bleiben unberihrt. Die Leitung
der Einrichtung trifft eine Verabredung mit den Eltern zum Tragen von einem Mund-
Nasen-Schutz wahrend ihrer Anwesenheit in der Einrichtung.

(4) Die Anwesenheit von Eltern und Dritten, die beispielsweise Kindern bei chronischen
Krankheiten wie z.B. Diabetes Medikamente geben, ist so kurz wie méglich zu halten und auf
Orte auRerhalb der Gruppenraume zu beschrénken. Die Einhaltung der Hygienevorschriften
ist hier besonderes wichtig.

§5
Arbeits- und Dienstpflicht

(1) Die Arbeits- und Dienstpflicht sowie die Pflicht, die mit der Betriebserlaubnis oder Pfle-
geerlaubnis gestatteten Betreuungsangebote fiir die Notbetreuung vorzuhalten, bis auf wei-
teres fort. Da gemaR Absatz 3 weiterhin mit der Kindertagesbetreuung einhergehende Arbei-
ten verrichtet werden kdnnen, ist gegenwartig nicht von einem erheblichen Arbeitsausfall
auszugehen.

(2) Der Fortbestand der Arbeits- und Dienstpflicht bedingt nicht, dass das gesamte Personal
in der Einrichtung anwesend sein muss. Es soll durch den Arbeitgeber (Trager) in geeigne-
ten Fallen Alternativarbeit von zu Hause aus ermdglicht werden. Dies gilt insbesondere fiir
Personen, die der Risikogruppe zuzurechnen sind.

(3) Sofern das in den Kindertageseinrichtungen und Tagespflegstellen vorhandene Perso-
nal nicht unmittelbar in die Notbetreuung eingebunden ist, ist es fir vielfiltige im Zusam-
menhang mit dem Bildungsauftrag stehende padagogische Aufgaben einsetzbar und einzu-
setzen, wie beispielsweise

» die Vor- und Nachbereitung der Betreuungsstunden,

o Vorbereitung und Planung von Eingewdhnungsphasen,

e das Aufarbeiten von Portfolios und Akten,

¢ die Uberarbeitung von Konzepten und Konzeptionen oder

» die Vorbereitung der Leistungs-, Qualitédts- und Entgeltverhandlungen.

Es koénnen verschiedene Angebote elektronisch flr die Kinder erarbeitet und liber die Web-
seite der Kindertageseinrichtung oder der Tagespflegestelle zur Verfligung gestellt werden
wie z.B.

e Bastelanleitungen (Video, Fotos, PDF-Dateien),
o Eingelesene Texte als Podcast oder
e Videoclips mit Bildungsinhalten oder Liedern zu Mitsingen etc.

(4) Die Zeit soll fur die Inanspruchnahme geeigneter digitaler/elektronischer Angebote der
Fort- und Weiterbildung genutzt werden.

(5)  Dienst- und andere Beratungen kénnen als Telefon- oder Videokonferenzen durchge-
fihrt werden. Das gilt auch fir externe padagogische Fachberatung.

(6)  Absatz 1 Satz 2 steht die freiwillige Nutzung von Arbeitszeitguthaben und das Ge-
wahren von freiwillig beantragtem Urlaub nicht entgegen.

(7)  Eine befristete Uberlassung von Personal an Dritte zum Zweck der Bewéltigung der
Coronakrise ist im Einzelfall méglich, wenn die Notbetreuung mit Fachpersonal geman § 21
Kinderférderungsgesetz gesichert ist.



§6
Wochenarbeitsstunden

(1) Es sind nach wie vor alle Tarif- und Arbeitsvertrage unverandert einzuhalten. Das be-
deutet:

a) Es ist nicht zulassig, das Personal dazu zu drangen, Minusstunden aufzubauen.

b) Ebenso darf nicht zwangsweise der Jahresurlaub vorgezogen oder Urlaub angeord-
net werden.

c) Verantwortungsvoll genutzt werden kdnnen die Moglichkeiten des Abbaus von tiber
die arbeitsvertraglich vereinbarten Wochenarbeitsstunden zusétzlich geleisteten Zeit-
kontingenten. Dies gilt vor dem Hintergrund des Fortbestands der Einrichtungen und
der daran geknulpften Fortsetzung der 6ffentlichen Zuweisungen sowie des inzwi-
schen beschlossenen Sozialschutzpakets (SodEG) explizit auch fir Einrichtungen
und Dienste der Kinder- und Jugendhilfe, welches negative finanzielle Folgen kom-
pensieren soll.

(2) Von diesen unter Absatz 1 Buchst. ¢ genannten rechtmaBigen Méglichkeiten soll restrik-
tiv Gebrauch gemacht und einvernehmliche Lésungen mit der Mitarbeiterin und dem Mitar-
beiter gesucht werden. Soweit eine zuséatzliche Kirzung von Wochenarbeitszeiten erfolgt,
indem z.B. von Reduzierungsklauseln in Arbeitsvertragen Gerbrauch gemacht wird, wird da-
von ausgegangen, dass die Mindestpersonalschliissel und damit die zu zahlenden Entgelte
sinken. Dies kann sich auf die 6ffentlichen Zuschiisse auswirken.

(3) Von Anderungskiindigungen soll Abstand genommen werden, da dies eine tiefgreifende
Veranderung des Arbeitsverhéltnisses mit sich bringen, die flr diesen befristeten Zeitraum
eher kentraproduktiv zu sehen ist.

(4) Soweit Personalkosten gesenkt werden, hat dies Auswirkungen auf die bestehenden
LEQ-Vereinbarungen, die ggf. anzupassen sind.

§7
Personaleinsatz

Im Hinblick auf den Personaleinsatz gilt, dass dieser in Verantwortung und Fiirsorgepflicht
des Arbeitgebers (Tragers) fur den Gesundheitsschutz seiner Beschéftigten geschieht, so-
weit nicht ein Beschéftigungsverbot nach § 14 Abs. 5 der Vierten Verordnung tiber MaRnah-

men zur Einddmmung greift.

§8

Inkrafttreten und AuRerkrafttreten

Dieser Erlass tritt am 29. April 2020 in Kraft.

Magdeburg, den 27. April 2020 | i
1,
‘A Hofmann

Ministerium flr Arbeit/ Soziales und Integration
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